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I l  Bi lanc io  Soc ia le ,  a i  sens i  de l l ' a r t .  14  comma 1  de l  D .  Lgs .  3  lug l io  2017 ,
n .117  (d i  segu i to  Cod ice  de l  Terzo  Set tore  o  CTS)  è  s ta to  pred isposto
da l la  FONDAZIONE CRISTO RE  E .T .S .  po iché  ha  consegu i to  a l  31/08/2022
r icav i ,  rend i te ,  p rovent i  o  ent ra te  comunque  denominat i  super io r i  ad  1
mi l ione  d i  euro .

1 .

I l  Bi lanc io  Soc ia le  è  ogget to  d i  approvaz ione  da  par te  de l  Cons ig l io  d i
Ammin is t raz ione  de l la  Fondaz ione  Cr is to  Re  E .T .S .  e  v iene  redat to  ne l
r ispet to  de l le  l inee  gu ida  d i  cu i  a l  D .M.  Lavoro  e  Po l i t iche  Soc ia l i  4  lug l io
2019 (d i  segu i to  DM) .

2 .

I l  Bi lanc io  Soc ia le  (o  b i lanc io  d i  sosten ib i l i tà )  de l la  Fondaz ione  è  uno
st rumento  d i  rend icontaz ione  de l le  responsab i l i tà ,  de i  compor tament i  e  de i
r isu l ta t i  soc ia l i ,  ambienta l i  ed  economic i  de l le  a t t i v i tà  svo l te
da l l ’o rgan izzaz ione  dest inato  ag l i  Organ i  de l l ’Ente ,  a i  lavorator i  e  a i  te rz i ,  i v i
inc luse  le  pubb l iche  ammin is t raz ion i  in  un 'o t t ica  d i  t rasparenza ,
in formaz ione  e  cont ro l lo ,  tenendo conto  de l la  natura  de l l ' a t t i v i tà  eserc i ta ta  e
de l le  d imens ion i  de l l 'Ente  medes imo.

I l  Bi lanc io  Soc ia le  i n tegra  i  dat i  economico- f inanz ia r i  contenut i  ne l
Rend iconto  Gest iona le  e  ne l la  Re laz ione  d i  Miss ione  con  in formaz ion i  d i
natura  non  f inanz ia r ia ,  espresse  mediante  l ’u t i l i zzo  d i  ind icator i  s ia
qua l i ta t i v i  che  quant i ta t i v i ,  sugger i t i  anche  da i  p iù  d i f fus i  s tandard
in ternaz iona l i .

La  pubb l icaz ione  de l  Bi lanc io  Soc ia le  rappresenta  lo  s t rumento  a t t raverso  i l
qua le  rend iamo v is ib i l i  i  r i su l ta t i  ragg iunt i  ne l  corso  de l  tempo ,  aumentando
i l  co invo lg imento  de i  te rz i  ed  i l  numero  d i  que l l i  potenz ia lmente  in te ressat i  a
sostenere  f inanz ia r iamente  i  nost r i  scop i .

NORMATIVA, SOGGETTI E FINALITÀ

DESTINATARI
T r a  i  d e s t i n a t a r i  d e l  B i l a n c i o  S o c i a l e  v i  s o n o  g l i  o p e r a t o r i ,  d e c i s o r i  e  a m m i n i s t r a t o r i
i n t e r n i ,  o v v e r o  c o l o r o  c h e  a l l ' i n t e r n o  d e l l a  F o n d a z i o n e  f o r m u l a n o  e / o  a p p r o v a n o  l e
s t r a t e g i e  e  l e  p o n g o n o  i n  e s s e r e ,  i  C o n s i g l i e r i  d i  A m m i n i s t r a z i o n e  n o m i n a t i  c h e
a p p r o v a n o  i l  B i l a n c i o  a n n u a l e  e  s o n o  c h i a m a t i  a  c o n d i v i d e r e  l e  s t r a t e g i e  d i  p i ù  l u n g o
p e r i o d o ,  l e  i s t i t u z i o n i ,  l ’ U t e n z a  s u l  T e r r i t o r i o  e  i l  p u b b l i c o  d e i  p o t e n z i a l i  d o n a t o r i .
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La  redaz ione  de l  B i lanc io  Soc ia le  è  isp i ra ta  a i  p r inc ip i  d i :

r i levanza :  i nc ludere  le  in formaz ion i  in  g rado  d i  in f luenzare  g l i
s takeho lders ,  mot ivare  le  esc lus ion i  d i  in formaz ion i ;
completezza :  rendere  le  in formaz ion i  cons iderando i  p r inc ipa l i
s takeho lder  de l la  Fondaz ione ;
t rasparenza :  rendere  ch ia ro  i l  p roced imento  adot ta to  per  cost ru i re  le
in formaz ion i ;
neutra l i tà :  rendere  le  in formaz ion i  in  modo imparz ia le  s ia  per  aspet t i
pos i t i v i  che  negat iv i ;
competenza  d i  per iodo :  fo rn i re  in formaz ion i  su  a t t i v i tà/ r isu l ta t i  avvenut i
ne l  corso  de l l 'Eserc iz io ;
comparab i l i tà :  rendere  comparab i le  i l  b i lanc io  soc ia le  da  un  punto  d i
v is ta  tempora le  (cambiament i  de l lo  s tesso  Ente  ne l  tempo)  e  spaz ia le
(ove  poss ib i le :  r i spet to  ad  a l t r i  ent i ,  med ie  d i  se t tore) ;
chiarezza :  rendere  comprens ib i le  i l  documento  anche  a  le t to r i  non
esper t i ;
ver id ic i tà  e  ver i f icab i l i tà :  i nser i re  le  font i  u t i l i zzate  per  le  in formaz ion i ;
at tendib i l i tà :  non  sovrast imare  g l i  aspet t i  pos i t i v i  né  sot tost imare  que l lo
negat iv i ,  documentare  p rematuramente  le  incer tezze ;
autonomia :  g iud iz i  e  comment i ,  su l  b i lanc io  soc ia le ,  fo rmulat i  da  te rze
par t i ,  devono essere  imparz ia l i  e  se  necessar io  essere  ogget to  d i
spec i f ico  a l legato .

La  Fondaz ione  Cr is to  Re  per  la  p red ispos iz ione  de l  suo  pr imo B i lanc io
Soc ia le  non  ha  adot ta to  par t ico la r i  standard  di  rend icontaz ione .

La  Fondaz ione ,  ne l  2003 ,  è  s ta ta  cost i tu i ta  per  vo lontà  de l l ’o rmai  est in ta
Prov inc ia  d ’ I ta l ia  de l l ’ I s t i tu to  de i  F ra te l l i  de l  Sacro  Cuore  con  lo  scopo d i
persegu i re  la  p romozione  cu l tu ra le  e  mora le  de i  g iovan i ,  favorendo l ’a t tuars i
d i  in iz ia t i ve  car i ta t i ve ,  educat ive  e  fo rmat ive  che  espr imano compiutamente
la  r isposta  s ia  a i  b isogno pr imar i  de l la  persona  ne i  cas i  d i  malat t ia ,
debo lezza ,  emarg inaz ione ,  sof fe renze ,  so l i tud ine  soc ia le ,  s ia  a l le  necess i tà
cu l tu ra l i  e  comunque  la  rea l i zzaz ione  d i  ogn i  in iz ia t i va  re la t i va  a l  rappor to
persona-benessere  concep i to  secondo la  t rad iz ione  de l l ’ i nsegnamento
mora le  de l la  Ch iesa .

PRINCIPI DI REDAZIONE

STORIA DELL’ENTE
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La  Fondaz ione  –  g ià  iscr i t ta  a l  Reg is t ro  de l le  Persone  G iur id iche  de l l ’U f f ic io
Ter r i to r ia le  de l  Governo  d i  Roma a l  n .  222/2003 –  a  fa r  data  da l  18  lug l io
2022 è  iscr i t ta  a l  Reg is t ro  Un ico  Naz iona le  de l  Terzo  set tore ,  a i  sens i
de l l ' a r t ico lo  22  de l  D .  Lgs .  de l  3  lug l io  2  017  n .  117  e  de l l ' a r t ico lo  17  de l
Decreto  Min is te r ia le  n .  106  de l  15/09/2020 ,  ne l la  sez ione  "ALTRI  ENTI  DEL
TERZO SETTORE" .  Lo  s ta tuto  v igente  de l la  Fondaz ione  è  s ta to  modi f icato  i l
25  maggio  2021 ,  p ropr io  a l  f ine  d i  adeguar lo  a l la  normat iva  de l  Cod ice  de l
Terzo  Set tore  e  per  l ' i sc r iz ione  a l  RUNTS.  

L 'a t t i v i tà  t ip ica  de l la  Fondaz ione  a t tua lmente  v iene  svo l ta  esc lus ivamente
ne l la  sede  d i  Roma,  ne l  Complesso  de l lo  s tor ico  Is t i tu to  Sco last ico  Cr is to
Re ,  in  v ia  Acherus io  71 .

G l i  scop i  de l l ’Ente  s i  carat te r izzano  per  essere  prescr i t t i v i  (come gu ida
ef fe t t i va  de l  compor tamento  e  de l l ' a t t i v i tà  de l la  Fondaz ione) ,  s tab i l i  (cogent i
per  una  durata  s ign i f icat iva) ,  genera l i  ( in  g rado  d i  carat te r izzare  l ' i ns ieme
de l le  a t t i v i tà  e  re laz ion i  t ra  l ' en te  ed  i  suo i  s takeho lder ) ,  un iversa l izzab i l i
( in tes i  in  modo non  occas iona le  e  cons iderat i  va l id i  in  tu t t i  i  cas i  in  cu i
r icor rono  le  carat te r is t iche  a l le  qua l i  i  va lo r i  s i  r i fe r iscono) .

FORMA GIURIDICA ED INFORMAZIONI
GENERALI 

A i  s e n s i  d e l l ' a r t .  5  d e l  C T S  l a
F o n d a z i o n e  p e r s e g u e ,  s e n z a  s c o p o  d i
l u c r o ,  f i n a l i t à  c i v i c h e ,  s o l i d a r i s t i c h e  e
d i  u t i l i t à  s o c i a l e  m e d i a n t e  l o
s v o l g i m e n t o  e  l ’ e s e r c i z i o ,  i n  v i a
e s c l u s i v a  o  p r i n c i p a l e ,  d i  u n a  o  p i ù
a t t i v i t à  d i  i n t e r e s s e  g e n e r a l e ,  a l l o
s c o p o  d e l l a  p r o m o z i o n e  c u l t u r a l e ,
s o c i a l e  e  m o r a l e  d e i  g i o v a n i ,  f a v o r e n d o
l ' a t t u a r s i  d i  i n i z i a t i v e  c a r i t a t i v e ,
e d u c a t i v e  e  f o r m a t i v e  c h e  e s p r i m a n o
c o m p i u t a m e n t e  l a  r i s p o s t a  s i a  a i
b i s o g n i  p r i m a r i  d e l l a  p e r s o n a  n e i  c a s i
d i  m a l a t t i a ,  d e b o l e z z a ,  e m a r g i n a z i o n e ,
s o f f e r e n z a ,  s o l i t u d i n e  s o c i a l e ,  s i a  a l l e
n e c e s s i t à  c u l t u r a l i  e  c o m u n q u e  l a
r e a l i z z a z i o n e  d i  o g n i  i n i z i a t i v a  r e l a t i v a
a l  r a p p o r t o  p e r s o n a - b e n e s s e r e
c o n c e p i t o  s e c o n d o  l a  t r a d i z i o n e
d e l l ' i n s e g n a m e n t o  m o r a l e  d e l l a  C h i e s a .
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A i  s e n s i  d e l l ' a r t .  6  d e l  C T S ,  l a  F o n d a z i o n e  s v o l g e  a l t r e  a t t i v i t à  s e c o n d a r i e
e  c o n  m o d a l i t à  s t r u m e n t a l e  a l  f i n e  d e l  p e r s e g u i m e n t o  d e l l e  f i n a l i t à
i s t i t u z i o n a l i  n e l l o  s p e c i f i c o ,  l a  F o n d a z i o n e  p u ò ,  t r a  l ' a l t r o :

s v o l g e r e  a t t i v i t à  d i  r a c c o l t a  f o n d i ,  p r i v a t i  o  p u b b l i c i  e / o  r e n d e r s i
d e s t i n a t a r i a  d i  d o n a z i o n i ,  a n c h e  i n  d e n a r o ,  d a  u t i l i z z a r s i  p e r  g l i  s c o p i
i s t i t u z i o n a l i ;

c o s t i t u i r e  e  g e s t i r e ,  d i r e t t a m e n t e  o  i n d i r e t t a m e n t e ,  a s s o c i a z i o n i  o
s o c i e t à  s p o r t i v e  d i l e t t a n t i s t i c h e ;

s e n s i b i l i z z a r e  l ' o p i n i o n e  p u b b l i c a  m e d i a n t e  o r g a n i z z a z i o n e  d i  e v e n t i ,
i n c o n t r i  e  c a m p a g n e ,  a t t i v i t à  d i  i n f o r m a z i o n e  e  s i m i l i ;

p r o m u o v e r e  m a n i f e s t a z i o n i  d i  o g n i  g e n e r e  q u a l i  c o n f e r e n z e ,  d i b a t t i t i ,
t a v o l e  r o t o n d e ,  c o n v e g n i ,  c o n g r e s s i ,  a n c h e  c o f i n a n z i a n d o  a n a l o g h e
m a n i f e s t a z i o n i  r e a l i z z a t e  d a  e n t i  p u b b l i c i  o  p r i v a t i  i n e r e n t i  g l i  s c o p i
i s t i t u z i o n a l i ,  i l  t u t t o  s i a  i n  a m b i t o  n a z i o n a l e  c h e  i n t e r n a z i o n a l e ;

i s t i t u i r e  b o r s e  d i  s t u d i o  e d  a l t r i  e v e n t u a l i  s t r u m e n t i  d i  a s s i s t e n z a  p e r
q u a n t i ,  v o l e n d o  a p p l i c a r s i  n e g l i  s t u d i  i n  m a t e r i a  e d  e s s e n d o
p a r t i c o l a r m e n t e  m e r i t e v o l i ,  n e  f a c c i a n o  r i c h i e s t a .  I  c r i t e r i  p e r
l ’ a s s e g n a z i o n e  d i  d e t t e  b o r s e  d i  s t u d i o  v e r r a n n o  d i  v o l t a  i n  v o l t a
d e l i b e r a t i  e  r e s i  n o t i  d a l  C o n s i g l i o  d i  A m m i n i s t r a z i o n e ;

p a r t e c i p a r e  a  b a n d i  d i  r i c e r c a  e  a  q u a l s i a s i  b a n d o  d i  g a r a  p r o m o s s o  d a
e n t i  p u b b l i c i  o  p r i v a t i  n e l  s e t t o r e  d i  i n t e r e s s e  d e l l a  F o n d a z i o n e ;

a t t u a r e  e  g e s t i r e  i n  m o d o  d i r e t t o  o  i n d i r e t t o  i s t i t u t i  s c i e n t i f i c i ,  a t e n e i ,
c e n t r i  d i  r i c e r c a  e / o  d i  s t u d i o ;

c o o r d i n a r e ,  p r o m u o v e r e  e  s v i l u p p a r e  l ' a t t i v i t à  d i  e n t i  a v e n t i  s c o p o
u g u a l e ,  a f f i n e ,  a n a l o g o  e  c o m u n q u e  c o n n e s s o  a l  p r o p r i o ,  f o r n e n d o  a g l i
s t e s s i  o g n i  t i p o  d i  a s s i s t e n z a  t e c n i c a ,  c u l t u r a l e  e ,  o v e  r i t e n u t o
o p p o r t u n o ,  e c o n o m i c a ;

c o l l a b o r a r e  c o n  l e  A u t o r i t à  S a n i t a r i e ,  a l t r e  A u t o r i t à  o / e d  o r g a n i
n a z i o n a l i  e  i n t e r n a z i o n a l i  c o m p e t e n t i ,  l e  U n i v e r s i t à  e  c o m u n q u e  c o n
o g n i  E n t e  p u b b l i c o  e  p r i v a t o  p e r  l ' e s a m e  e / o  l a  f o r m u l a z i o n e  d i
p r o p o s t e  s u  a r g o m e n t i  e  p r o b l e m a t i c h e  r i e n t r a n t i  n e l l e  f i n a l i t à
i s t i t u z i o n a l i  d e l l a  F o n d a z i o n e ,  n o n c h é  p e r  e l a b o r a r e ,  a t t u a r e  e  a t t i v a r e
p r o g e t t i  d i  r i c e r c a  s c i e n t i f i c a ,  a s s i s t e n z a  s o c i a l e  e  s o c i o - s a n i t a r i a ,
c u l t u r a l i  e  s o c i a l i  n a z i o n a l i ,  d e l l ’ U n i o n e  E u r o p e a  o v v e r o  d i  a l t r e
I s t i t u z i o n i  P u b b l i c h e  e  P r i v a t e  I n t e r n a z i o n a l i ;

s t i p u l a r e  c o n t r a t t i ,  c o n v e n z i o n i ,  a c c o r d i  o  i n t e s e ,  c o n  s o g g e t t i  p u b b l i c i
o  p r i v a t i ,  c o n s i d e r a t i  o p p o r t u n i  e  u t i l i  p e r  i l  r a g g i u n g i m e n t o  d e g l i  s c o p i
d e l l a  F o n d a z i o n e .

L a  F o n d a z i o n e  a d  o g g i  n o n  è  c o l l e g a t a  a d  a l t r i  E T S  e  n o n  c o n t r o l l a
d i r e t t a m e n t e  o  i n d i r e t t a m e n t e  a l t r i  E T S ,  n é  è  c o n t r o l l a t o  d a  E T S .
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Nel la  Fondaz ione  Cr is to  Re  E .T .S .  non  f igurano  car iche  o  incar icat i  che
espr imono spec i f iche  categor ie .  

La  Fondaz ione  è  ammin is t ra ta  da  un  Cons ig l io  d i  Ammin is t raz ione  formato
at tua lmente  da  5  component i ,  des ignat i  da l  Super io re  Genera le  p ro  tempore
de l l ’ I s t i tu to  de i  F ra te l l i  de l  Sacro  Cuore ,  sent i to  i l  parere  de l  Cons ig l io
Genera le  de l  medes imo Is t i tu to .
A l l ’ a t to  de l la  des ignaz ione ,  i l  Super io re  Genera le  ind ica  t ra  i  nominat i  i l
P res idente  ed  i l  V icepres idente .  I l  Cons ig l io  d i  Ammin is t raz ione  a t tua lmente
è  composto  da :

STRUTTURA, GOVERNO E
AMMINISTRAZIONE

ANTONELLA CINQUE PRESIDENTE E LEGALE RAPPRESENTANTE P.T.

ALESSANDRO CORSI VICEPRESIDENTE

MARIA BARILÀ CONSIGLIERE

SALVATORE CARBONARO CONSIGLIERE

CRISTIANA LUNGHI
CONSIGLIERE

IN CARICA DAL 28-10-2024

Tut t i  i  Cons ig l ie r i  durano  in  car ica  5  ann i  e  sono  r ie legg ib i l i .  
A l la  scadenza  natura le  d i  c iascun  mandato  i l  Super io re  Genera le  p ro  tempore
f issa  i l  numero  de i  component i  (3  o  5)  de l  Cons ig l io  per  i l  t r ienn io
success ivo .  
I l  compenso de i  component i  de l l 'o rgano  d i  ammin is t raz ione  per  l ’Eserc iz io
2023.2024 è  r isu l tante  da l la  Tabe l la  d i  segu i to  e  r ibad i to  ne l la  re laz ione  d i
miss ione  e  ne l  Rend iconto  Gest iona le .  

  Compensi

  

  ORGANO ESECUTIVO
  

  ORGANO DI CONTROLLO   ORGANISMO DI VIGILANZA
 

90.833,00    19.032,00
  

  4.000,00
  

Ai  sens i  de l l 'A r t .  8 ,  comma 3 ,  le t te ra  a )  de l  CTS ,  la  Fondaz ione  non  può
cor r ispondere  a i  p ropr i  ammin is t ra tor i  compens i  super io r i  a  que l l i  p rev is t i  in
ent i  che  operano  neg l i  s tess i  o  ana logh i  set tor i ,  a  cond iz ion i  e  con
competenze  s imi l i .  La  Fondaz ione  a t testa  che  ta le  l imi te  è  s ta to  r ispet ta to .
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I l  Cons ig l io  d i  Ammin is t raz ione  ha  tu t t i  i  poter i  per  l ’ ammin is t raz ione
ord inar ia  e  s t raord inar ia  de l la  Fondaz ione ,  fa t ta  eccez ione  per  que l l i
spet tant i  ad  a l t r i  o rgan i  s ta tu tar i ;  in  par t ico la re ,  p rovvede  a :

a) l a  p ropos iz ione ,  la  fo rmulaz ione  e  l ’ i nd icaz ione  deg l i  ind i r i zz i  de l l ’ a t t i v i tà
de l la  Fondaz ione  e  la  va lu taz ione  de i  r i su l ta t i  de l la  medes ima ;
b) l ’ approvaz ione  de l  b i lanc io  consunt ivo  e  d i  que l lo  p revent ivo ,
accompagnat i  ent rambi  da l la  re laz ione  de l l ’Organo  d i  Cont ro l lo ;
c) l ’ accet taz ione  d i  e red i tà ,  l egat i  e  donaz ion i ,  nonché  l ’acqu is to  e
a l l ’ a l ienaz ione  d i  ben i  immobi l i ;

h) l a  nomina  de l /de i  component i  de l l ’Organ ismo d i  V ig i lanza ;  
i )  l ’ es t inz ione  de l la  Fondaz ione  e  la  nomina  de l / i  l iqu idatore/ i  e  la
devo luz ione  de l  pat r imonio  res iduo ,  a i  sens i  d i  l egge ;  nonché  a  svo lgere  tu t t i
g l i  u l te r io r i  compi t i  a t t r ibu i t i  a l  Cons ig l io  d i  Ammin is t raz ione  da l la  legge  e
da l  p resente  Statuto .   

d) l ’ a t t r ibuz ione  e  la  misura  de l le  eventua l i  indenn i tà  spet tant i  a l  P res idente ,
a l  V icepres idente ,  a i  Cons ig l ie r i  d i  Ammin is t raz ione  ed  a i  membr i  de l l ’Organo
di  Cont ro l lo ;
e) l a  nomina ,  occor rendo ,  d i  un  D i re t tore  Genera le ,  su  proposta  de l
Pres idente ,  s tab i lendone  le  funz ion i ,  i  compi t i  e  la  durata  de l l ’ i ncar ico ,  o l t re
a  determinarne  la  re t r ibuz ione  e  la  qua l i f ica  de l  rappor to ;
f ) l ’ emanaz ione  d i  rego lament i  per  la  d isc ip l ina  in te rna  de l la  Fondaz ione ;
g) l ’ approvaz ione  de l le  modi f iche  s ta tutar ie  p roposte  da l  Pres idente ;  
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I l  Pres idente  de l la  Fondaz ione  ha  la  lega le  rappresentanza  de l la  Fondaz ione ,
convoca  e  p res iede  i l  Cons ig l io  d i  Ammin is t raz ione  e  cura  l ’ esecuz ione  deg l i
a t t i  de l iberat i .
I l  P res idente  sorveg l ia  i l  buon  andamento  de l la  Fondaz ione ,  cura
l ’osservanza  de l lo  S ta tuto  e  cura ,  ino l t re ,  l e  re laz ion i  con  is t i tuz ion i ,
imprese ,  ent i  pubb l ic i  e  p r iva t i ,  anche  a l  f ine  d i  ins taurare  rappor t i  d i
co l laboraz ione  e  d i  sostegno a l le  in iz ia t i ve  de l la  Fondaz ione .

I l  P res idente  può  de legare  s ingo l i  compi t i  a l  V icepres idente ,  ad  a l t r i
Cons ig l ie r i  ovvero  a l  D i re t tore  Genera le .  

La  Fondaz ione  ne l  febbra io  2019  ha  nominato  i l  Dot t .  Eugen io  Cors i  D i re t tore
Genera le  de l l ’Ente  con  spec i f iche  De leghe ,  modi f icate  ne l  lug l io  2024.

L 'Organo d i  Cont ro l lo  co l leg ia le ,  a i  sens i  de l l 'A r t .30  comma 1  CTS ,  è  s ta to
nominato  ne l  maggio  de l  2021  ed  è  composto  da :

La  Fondaz ione  Cr is to  Re  E .T .S .  supera  i  parametr i  d i  cu i  a l l 'A r t .  31  CTS ,
comma 1 :  d i  conseguenza  è  sogget to  a l l 'obb l igo  d i  rev is ione  lega le  de i  cont i ,
competenza  a t t r ibu i ta  s ta tu tar iamente  a l l ’Organo  d i  Cont ro l lo .

a )  i l  C o n s i g l i o  d i  A m m i n i s t r a z i o n e ;
b )  i l  P r e s i d e n t e  e  i l  V i c e p r e s i d e n t e ;
c )  l ’ O r g a n o  d i  C o n t r o l l o ;
d )  l ’ O r g a n i s m o  d i  v i g i l a n z a ,  e x  D . L g s .  2 3 1 / 2 0 0 1 .

S O N O  O R G A N I  
D E L L A  F O N D A Z I O N E

STEFANO CAPPONI PRESIDENTE

VITTORIO BONANNI COMPONENTE

ANTONGUIDO NARDONE COMPONENTE

Non essendo la  Fondaz ione  un ' impresa  soc ia le  non  c i  sono  par t ico la r i
p rescr iz ion i  in  tema d i  co invo lg imento  de i  lavorator i ,  u tent i  e  a l t r i  sogget t i
d i re t tamente  in te ressat i  a l le  sue  a t t i v i tà ,  in teso  come potere  d i  in f luenzare
le  dec is ion i  de l l ' en te .

STAKEHOLDER
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PERSONALE DIPENDENTE

Il Personale che opera per la Fondazione è composto esclusivamente da lavoratori soggetti a
retribuzione. L'ammontare dei soggetti che operano per l'ETS risulta dalla tabella che segue:

SOGGETTI AL 31/8/2024

LAVORATORI 102

> DI CUI DISTACCATI PRESSO TERZI 0

TOTALE LAVORATORI E.T.S. 102

I  l avorator i  d ipendent i  a l  31/08/2024 avent i  cont ra t to  fu l l  t ime  sono  74 ,
que l l i  par t - t ime sono  28  e  l ' i nquadramento  economico  e  funz iona le  è
rego la to  da l  Cont ra t to  Co l le t t i vo  Naz iona le  Ag idae  Scuo la .

I l  persona le  contemplato  e  tu te la to  da l  Cont ra t to  Ag idae  Scuo la  è  i l
persona le  d i re t t i vo ,  docente  e  non  docente  d ipendente  dag l i  I s t i tu t i
eserc i tant i  a t t i v i tà  educat ive ,  d i  i s t ruz ione  e  d ipendent i  aderent i  a l l 'AGIDAE ,
in  I ta l ia  e  a l l ’Es tero .
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Tut to  i l  persona le  d ipendente  è  inquadrato  in  t re  a ree  funz iona l i  -
p rofess iona l i :

AREA PRIMA -  SERVIZI  AMMINISTRATIVI ,  TECNICI  ED  AUSIL IARI
(ATA)
In  quest ’a rea  r ient rano  i  d ipendent i  inquadrat i  ne i  l i ve l l i  p r imo ,
secondo ,  te rzo ,  quar to  e  qu in to ,  ad ib i t i  a i  serv iz i  ammin is t ra t iv i ,
tecn ic i  ed  aus i l ia r i .

AREA SECONDA -  SERVIZI  D ’ ISTRUZIONE,  FORMATIVI  ED
EDUCATIVI
In  quest ’a rea  r ient rano  i  d ipendent i  inquadrat i  ne i  l i ve l l i  secondo ,
te rzo ,  quar to  e  qu in to  con  funz ion i  fo rmat ive  e  d i  docenza .

AREA TERZA -  SERVIZI  D IRETTIVI
La  funz ione  d i re t t i va  r ich iede  par t ico la re  p reparaz ione ,  capac i tà  e
responsab i l i tà  p rofess iona le .  

Ta le  funz ione  è  carat te r izzata  da  p iena  autonomia  ne l l ' ambi to  de l le
sce l te  e  de l le  d i re t t i ve  d i  carat te re  genera le  impar t i te  da l  Lega le
Rappresentante  o  da l  Cons ig l io  d i  Ammin is t raz ione  de l la
Fondaz ione .

QUOTE DI GENERE
M a s c h i :  1 9

F e m m i n e :  8 3
Femmine

81.4%

Maschi
18.6%

CLASSI DI ETÀ
F i n o  a  2 5  a n n i :  1

T r a  2 6  e  4 0  a n n i :  5 4
O l t r e  4 0  a n n i :  4 7

26-40 anni
52.9%

> 40 anni
46.1%

25 anni <
1%

Laurea
77.5%

Diploma
13.7%

Altro
8.8%

TITOLI DI STUDIO
D i p l o m a :  1 4
L a u r e a :  7 9

A l t r o :  9
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Ai  sens i  de l l 'A r t .  8 ,  comma 3 ,  le t te ra  b  de l  CTS ,  la  Fondaz ione  non  ha
corr isposto  a i  p ropr i  lavorator i ,  subord inat i  o  autonomi ,  compens i  super io r i
de l  quaranta  per  cento  r ispet to  a  que l l i  p rev is t i  per  le  medes ime qua l i f iche
da i  cont ra t t i  co l le t t i v i  d i  cu i  a l l ' a r t .  51  de l  D .Lgs .  81/2015 ,  sa lvo  par t ico la r i
es igenze  d i  acqu is iz ione  d i  spec i f iche  competenze .  

I  compensi  e  s t ipendi  a i  D ipendent i  per  l ’Eserc iz io  2023.2024  ammontano  ad
Euro  3.022.456 ,00   e  la  Fondaz ione  a t testa  che  –  a i  sens i  de l l ’ a r t .  16  de l
CTS -  è  s tato  r ispet ta to  i l  d i r i t to  d i  tu t to  i l  Persona le  de l la  Fondaz ione  ad  un
t ra t tamento  economico  e  normat ivo  non  in fe r io re  a  que l lo  p rev is to  da i
cont ra t t i  co l le t t i v i  d i  cu i  a l l ' a r t .  51  de l  D .Lgs .  81/2015 e  che  è  s tato
r ispet ta to  i l  rappor to  uno  a  o t to  de l la  d i f fe renza  re t r ibut iva  ( lo rda)  t ra  i
d ipendent i  de l la  Fondaz ione  medes ima.  
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OBIETTIVI E FINALITÀ

L’attività prevalente della Fondazione è quella scolastica paritaria svolta presso lo storico
complesso dell’Istituto Cristo Re, sorto nel 1932 per volontà dell’ormai estinta Provincia d’Italia
dell’Istituto dei Fratelli del Sacro Cuore.

L’Istituto Cristo Re integra i principi fondamentali della fede cattolica a una didattica che cresce
Persone, non semplici studenti. Un’offerta didattica ricca di insegnamento, sport e iniziative
volte a sviluppare e accrescere competenze di diversa natura. 

Il Bilancio in esame racconta l’anno scolastico 2023.2024 la cui attività quotidiana ha visto
concretizzare gli obiettivi e gli scopi di missione dell’Ente attraverso il lavoro di tutte le
componenti della Fondazione.

La Fondazione ha prestato, nello specifico, attività scolastica per l’Asilo Nido, la Scuola
dell’Infanzia, la Scuola Primaria e la Scuola Secondaria di Primo e Secondo Grado, e pertanto per
alunni e studenti dagli 8 mesi ai 18 anni.

L’Anno Scolastico 2023.2024 si è concluso con il seguente dato di frequenza scolastica:

PLESSO SCOLASTICO ALUNNI FREQUENTANTI

ASILO NIDO 32

SCUOLA DELL’INFANZIA 106

SCUOLA PRIMARIA 196

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO 96

SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO 116

L e  a t t i v i t à  q u o t i d i a n e  s i  s o n o  a r t i c o l a t e  n e l  r i s p e t t o  d e l  P i a n o  T r i e n n a l e
d e l l ’ O f f e r t a  F o r m a t i v a  i n  v i g o r e  e  a t t r a v e r s o  l a  v a l o r i z z a z i o n e  d e i  p r o g e t t i
c u r r i c u l a r i  c h e  h a n n o  d e t e r m i n a t o  l a  g e s t i o n e  d e l l ’ I s t i t u t o  d a l  2 0 1 9 .  

N e l l o  s p e c i f i c o  l e  a z i o n i  f o r m a t i v e  d e l  P e r s o n a l e  E d u c a t i v o  e  D o c e n t e  s i
s o n o  s v o l t e  n e l  r i s p e t t o  d e l l e  i n d i c a z i o n i  d i r i g e n z i a l i  e  c o n  g r a n d e
c o l l e g i a l i t à .  

L e  a t t i v i t à  f r o n t a l i  q u o t i d i a n e  h a n n o  i n o l t r e  p r o d o t t o  i l  r a g g i u n g i m e n t o
d e g l i  o b i e t t i v i  d i  p r e p a r a z i o n e  d i  t u t t i  g l i  A l u n n i  f i s s a t i  d a i  C o l l e g i  D o c e n t i
d i  t u t t i  i  g r a d i  s c o l a s t i c i .
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SITUAZIONE 
ECONOMICO
FINANZIARIA



D A T I  S I N T E T I C I  D I  B I L A N C I O  

A n c h e  s e  n o n  è  r i c h i e s t o  d a l  D . M . 4 / 7 / 2 0 1 9  s i  r i e p i l o g a n o  i  d a t i  s i n t e t i c i  d i
b i l a n c i o  g i à  a n a l i z z a t i  a p p r o f o n d i t a m e n t e  n e l l a  R e l a z i o n e  s u l l a  M i s s i o n e  e
n e l  R e n d i c o n t o  G e s t i o n a l e ,  c o s t i t u i t i  d a l l o  S t a t o  P a t r i m o n i a l e :

Attività € 1.983.400

Passività € 1.977.667

Patrimonio netto (escluso avanzo/disavanzo d'esercizio) € 18.283

Avanzo/Disavanzo d'esercizio € 24.016

A) Costi e oneri da attività di interesse generale € 4.077.079

B) Costi e oneri da attività diverse € 169.755

C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi € -

D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali € 23.375

E) Costi e oneri di supporto generale € 20.179

Totale oneri e costi € 4.290.388

A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale € 4.020.076

B) Ricavi, rendite e proventi da attività diverse € 180.735

C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi € -

D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali € 140.000

E) Proventi di supporto generale € 21.484

Totale proventi e ricavi € 4.362.295

Avanzo/disavanzo d'esercizio prima delle imposte (+/-) € 71.907

Imposte sul reddito € 47.891

Avanzo/disavanzo d'esercizio (+/-) € 24.016

e  d a l  C o n t o  E c o n o m i c o :
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Contr ibut i  F inanz iar i

La  Fondaz ione  Cr is to  Re ,  a i  sens i  de l la  Legge  124/17  e  ne l  r i spet to  deg l i
obb l igh i  d i  t rasparenza ,  comunica  e  agg iorna  annua lmente  su l  p ropr io  S i to
Web is t i tuz iona le  -  in  sez ione  ded icata  -  l e  in formaz ion i  re la t i ve  a
sovvenz ion i ,  donaz ion i ,  e rogaz ion i  l ibera l i  e  cont r ibut i  r icevut i  da l le
pubb l iche  ammin is t raz ion i  o  da  Pr ivat i .      

MONITORAGGIO SVOLTO
DALL'ORGANO DI CONTROLLO

Nel  r ispet to  de l l ' a r t .  30  comma 7  de l  CTS ,  l 'O rgano  d i  Cont ro l lo  ha  esaminato
i l  B i lanc io  Soc ia le  de l la  FONDAZIONE CRISTO RE  E .T .S . ,  p r ima
de l l ’approvaz ione  da  par te  de l  Cons ig l io  d i  Ammin is t raz ione ,  e  lo  ha
in tegrato  con  le  in formaz ion i  su l  moni toragg io  de l l 'osservanza  de l le  f ina l i tà
de l l 'ETS  e  l ’ a t testaz ione  d i  conformi tà  a l le  L inee  Gu ida  per  la  redaz ione  de l
B i lanc io  Soc ia le  per  g l i  ETS  d i  cu i  a l  DM 4/7/2019.

Ne l la  Fondaz ione  Cr is to  Re  E .T .S . ,  l 'O rgano  d i  Cont ro l lo  ha  moni torato
l 'osservanza  de l le  seguent i  f ina l i tà  d i  cu i  a l  CTS:

lo  svo lg imento  d i  Att iv i tà  d i  in teresse  genera le ,  d i  cu i  a l l ' a r t .5  comma 1
de l  CTS ,  in  v ia  esc lus iva  o  p r inc ipa le ,  è  avvenuta  in  conformi tà  con  le
norme par t ico la r i  che  ne  d isc ip l inano  l ' eserc iz io ;
l ' eventua le  svo lg imento  d i  A t t iv i tà  d iverse ,  d i  cu i  a l l ' a r t .  6  de l  CTS ,  è
s ta to  svo l to  ne i  l imi t i  de l le  p rev is ion i  s ta tu tar ie ,  e  secondo cr i te r i  d i
secondar ie tà  e  s t rumenta l i tà  ind icat i  da l  DM 107  de l  19/05/2021 ;
i l  perseguimento  de l l ' assenza  de l lo  Scopo d i  lucro ,  a i  sens i  de l l ' a r t .  8
commi  1  e  1  de l  CTS ,  è  avvenuto  a t t raverso  la  dest inaz ione  de l
pat r imonio ,  comprese  le  sue  component i  ( r icav i ,  rend i te ,  ent ra te
comunque  denominate)  a l lo  svo lg imento  de l l ' a t t i v i tà  s ta tu tar ia ;
l 'osservanza  de l  d iv ie to  d i  D is t r ibuz ione  degl i  u t i l i  (anche  ind i re t ta ) ,
avanz i  d i  gest ione ,  fond i  e  r iserve  a  fondator i ,  assoc ia t i ,  l avorator i  e
co l laborator i ,  ammin is t ra tor i  ed  a l t r i  component i  deg l i  o rgan i  soc ia l i ,  è
avvenuta  ne l  p ieno  r ispet to  deg l i  ind ic i  d i  cu i  a l l ' a r t .8 ,  comma 3 ,  le t te re
a) -e ) .
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Ino l t re ,  in  tema d i  lavoro ,  è  s ta to  moni torato  i l  non  superamento  de l  rappor to
d i  o t to  ad  uno ,  ne l la  d i f fe renza  d i  re t r ibuz ione  lo rda  annua  t ra  lavorator i
de l lo  s tesso  ETS a i  sens i  de l l ' a r t .  16  de l  CTS.

L 'Organo d i  Cont ro l lo  ha  svo l to  l ' a t t i v i tà  d i  ve r i f ica  necessar ia  ad  a t testare ,
secondo cr i te r i  d i  d i l igenza  profess iona le ,  la  conformi tà  de l  b i lanc io  soc ia le
(s t ru t tu ra ,  contenut i ,  p r inc ip i  d i  redaz ione)  a l le  l inee  gu ida  min is te r ia l i  per  la
redaz ione  de l  b i lanc io  soc ia le  a i  sens i  de l  D .M.  4/7/2019.
In  par t ico la re ,  pur  ne l l ' ambi to  d i  una  genera le  autonomia  che  le  l inee  gu ida
lasc iano  a i  redat tor i  de l  b i lanc io  soc ia le ,  sono  s ta t i  ve r i f icat i :

i l  r i spet to  d i  metodo log ie  d i  rend icontaz ione  ed  eventua l i  s tandard  d i
r i fe r imento  (ove  present i ) ;
la  p resenza  de l l ' e lenco  det tag l ia to  de l le  sez ion i  e  re la t i ve  sot tosez ion i  d i
in formaz ion i  da l la  cu i  d isc losure  l ' ETS  non  può  presc indere ,  come da
e lencaz ione  tassat iva  d i  cu i  a l  paragrafo  6  de l le  l inee  gu ida  (D .M.
4/7/2019) ;
in  caso  d i  mancanza  d i  una  de l le  sez ion i  o  sot tosez ion i ,  l a  p resenza  d i
adeguate  rag ion i  per  la  mancata  espos iz ione  de l le  in formaz ion i ;
la  genera le  aderenza  a i  p r inc ip i  d i  redaz ione  de l  b i lanc io  soc ia le  ind icat i
da l  paragrafo  5  de l le  l inee  gu ida .
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